ARTESANIAS DE COLOMBIA

BITACORA DE CAMPO

ETNIAS
Apoyo y Fomento a la Actividad Artesanal de las Comunidades o Grupos Etnicos,
como Expresion de sus Economias Propias a Nivel Nacional.
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LINEA ETNICA
“Apoyo y Fomento s la Actividad Artesanal de las Comunidades o Grupos Etnicos, como Expresion
de sus Economias Propias a Nivel Nacional.”

BITACORA

COMPONENTE

DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

Santa Rosa
Maicao, La Guajira
Linea: Indigena

Nombre del asesor: Lorena Quintero Marquez
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BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA AUTODIAGNOSTICO INICIAL Y FINAL

Santa Rosa,
Maicao, La Guajira

DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

La comunidad de Santa Rosa se encuentra en el municipio de Maicao,
departamento de La Guajira. Actualmente agrupa a 28 mujeres artesanas que, a
este momento del proceso productivo, elaboran especialmente chinchorros y
accesorios como collares, aretes y cinturones tradicionales. El grupo esta
comenzando su proceso de organizacion grupal, y es una comunidad cercana a
la frontera con Venezuela, que ademas ha retornado al territorio después de
procesos de desplazamiento por conflicto armado y cuya transmision de saberes
se ha visto perjudicada. Se esta dando de forma gradual la recuperacion de
algunos de los saberes artesanales, incluyendo las técnicas de produccion de
mochilas y uso de los disefos tradicionales.

NUmero de artesanos: 28 Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez
Nivel: | Descripcion y lugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira. Taller de Implementacion.

Asesor a cargo: Lorena Quintero Marquez
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BITACORA 2019

@)
> -
= GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA AUTODIAGNOSTICO INICIAL
N
Z .
g SUSTENTACION DE INDICADORES
x 1. Ildentidad 8.
o 8 Hay intencion de mantener los valores, las practicas y los saberes culturales
©) _
8 7 2. Transmision de saberes 5.
N Hay varias costumbres que se han ido perdiendo con el tiempo, y no se estan realizando
9 1 esfuerzos para evitar esto
- 7
o - . g
04 3. Reparticion de responsabilidades 5.
04 / . -
% No hay mucha organizacion de las responsabilidades.
. /
(| / 4. Intereses colectivos 6.
No hay experiencia previa.
6 | | | | | | | 2 5. Comunicacion y resolucién de conflictos 9.
. % Los conflictos se manejan mediante el dialogo y la palabra de acuerdo a la cultura.
— /
N y 6. Manejo de bienes comunes 6.
— Falta experiencia también, al no haberse organizado con un fin comun antes del grupo
> < artesanal.
S = /
5 O - 3 7. Autogestion 5.
Opinan que es poca su experiencia en este sentido.
4 8. Sustentabilidad y equilibrio 5.
La calificacion es baja ya que hay presencia de residuos plasticos y basura en el entorno,
aunque la actividad artesanal no produce desechos ni contaminacion en el entorno.
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

OBJETIVOS Y METAS

1. Viajar vendiendo la artesania

2. Que se valore mas la artesania

3. Aprender nuevas formas de tejido

4. Variar la produccién de objetos (no solo
mochilas)

5. Que se conozca el tejido en mas paises.

PROYECCION

DECALOGO DE COMPROMISOS

1. Cumplir los horarios establecidos por las asesoras para realizar
los talleres

2. Cumplir las actividades que se proponen desde el programa,
durante las sesiones y después de éstas.

3. Aumentar la unién del grupo por medio de la comunicaciony el
trabajo en equipo.

4.Respetar la palabra de las demdas compafieras y de los
profesionales durante las asesorias y espacios de reunion.

5. Responsabilidad con |la produccién acordada.

6. Comunicacién constante entre compaferas, gestora artesanay
asesoras.

7. Respeto de las opiniones y decisiones tomadas en el programa

8. Sinceridad respecto a las dificultades que se puedan presentar
con el trabajo.
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA MAPA DE ACTORES

Entidades Nacionales

gubernamentales Entidades Nacionales

no gubernamentales

2017

Entidades Locales
gubernamentales

Entidades Locales
no gubernamentales

2 (p;ﬁ'. El progreso ; o = 3 E
35 es de todos
! artesanias de colombia



BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA PROYECCION

Mision:

Aprender y mejorar la técnica del tejido, rescatar el kannas o disenos tradicionales, y obtener
recursos propios para mejorar nuestra calidad de vida.

DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

Vision:
Dar a conocer la tejeduria wayuu en todas partes del mundo, y lograr que la cultura continue y se
siga ensefando y practicando. Asimismo, crear una fundacion de mujeres tejedoras que trabaje por
el mejoramiento de la calidad de vida del pueblo wayuu.
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BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA ORGANIZACION

ORGANIGRAMA DEL GRUPO ARTESANAL

VALERIA PUSHAINA MARIN
(Artesana gestora)

SIGLE FLOR IPUANA ESTELA ROSA MARIN MARIN MAYURIS BAEZ GONZALEZ

AVELINA EPIAYU i
Secretaria
(Tesorera) YELISSA PAOLA SAPUANA : )

LUCILA SAPUANA
MARIELA FERNANDEZ EPIEYU
ESTELA ROSA MARIN MARIN
ZULEIDIS PUSHAINA MARIN

BELINDA LUCIA GONZALES
ELOISA GONZALES
ELOISA EPIAYU
ROSA ELENA PALMAR
ANA ROSA PALMAR
MALLULIS PALMAR
LUCILA SAPUANA

(Artesanas)

DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO
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BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA TALLER DE IMPLEMENTACION

Visita No: 1

Fecha: 07 /09 /2019
Duracion: 2 horas
Eje: Caracterizacion

Expectativas/Metas y Acuerdos

Se pidi6 a las participantes que expresaran cuales son
Sus expectativas, metas y suefos frente al programa.
Dado que muchas de ellas no manejan el espafiol en
forma escrita, y se manifiesta cierta timidez para hablar
en publico, se prefirid que usaran dibujos, los cuales
se socializaron y describieron frente al resto del grupo
por parte de cada una. Esto resultdé mucho mejor para
la participacién de todas, y el grupo en general estuvo
de acuerdo en lo necesario que es mejorar su destreza
artesanal para poder cumplir con las metas
enunciadas.

DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

Logros:

Foto tomada por: Grecia Herrera

° Llsta de Expectatlvas y metas Sobre el programa DescripCién Yy |ugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira
* Lista de Acuerdos
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

Visita No: 1

Fecha: 07/09/2019
Duracion: 1 hora
Eje: Caracterizacion

Mapeo de actores

Se converso con el grupo sobre qué personas 0 grupos
han apoyado la artesania, con cuales ha habido
dificultades, y cudles han sido sus compradores
regularmente. Este taller no tuvo dificultades en la
participacion. En general, ha  habido un
acompafamiento cercano por parte del ICBF, y respecto
a la labor artesanal, con la Fundacion Creata con
guienes lograron asistir a dos ferias. A parte de esto, se
sefalo que hay algunos compradores locales como
nacionales, pero e pedidos pequenos.

Logros:

Esquema de mapa de actores.

TALLER DE IMPLEMENTACION

Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez
Descripcion y lugar: Rancheria Santa Rosa, Maicao, La Guajira
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

Visita No: 1

Fecha: 07 /09 /2019
Duracion: 1 horay media
Eje: Caracterizacion

Autodiagnostico

Se dio una explicaciéon de cada uno de los aspectos del
autodiagnodstico  (Identidad, transmision de saberes,
reparticion de responsabilidades, intereses colectivos,
comunicacion y resolucidon de conflictos, manejo de bienes
comunes, autogestion y sustentabilidad ambiental) Se iba
pidiendo las opiniones de como se encuentra el grupo para
cada uno, y qué puntuacién se otorgan. Se explicé que
fueran imparciales en dar el puntaje, teniendo en cuenta
que son un grupo que ha entrado recientemente. Como
resultado, hubo una puntuacion alta solamente en los
aspectos referentes a identidad y resolucién de conflictos,
reconociendo la importancia de trabajar en los demas
aspectos para mejorarlos, pues la calificacion fue mas baja.

Logros:

Esquema de Autodiagndstico inicial

Foto tomada por:
Descripcion y lugar:

TALLER DE IMPLEMENTACION
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

Visita No: 1

Fecha: 08/ 09 /2019

Duracion: 1 horay media

Eje: Capacidades socio organizativas

Taller de Fortalecimiento organizativo

Se inicié mencionando las metas de una asociacion solidaria en
términos ambientales, politicos, culturales y sociales. También
se hablo sobre la diferencia entre Misidon y Visidn de un grupo,
aclarando dudas al respecto. Se pididé a las participantes que
expresaran, mediante dibujos y palabras, qué consideran ellas
que es importante incluir como parte de la Mision y Visidon de
su grupo, para poder redactarlas entre todos. De esta forma, la
misidn gira en torno a aprender y mejorar la técnica del tejido,
rescatar el kannas o disefios tradicionales, y obtener recursos
propios para mejorar la calidad de vida, mientras la Vision trata
sobre dar a conocer la tejeduria wayuu internacionalmente, y
lograr que la cultura continle y se siga ensenando y
practicando por parte de las futuras generaciones.

Logros:

 Mision del grupo artesanal
*Vision del grupo artesanal

TALLER DE IMPLEMENTACION

Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez
Descripcidn y lugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

Visita No: 2

Fecha: 15/10/ 2019

Duracioén: 5 hrs

Eje: Capacidades socio organizativas

Taller de roles y liderazgo

Se hablé a las artesanas sobre diferentes grupos o tipos de
habilidades, y de las ventajas para un grupo de repartirse las
tareas y responsabilidades. Se hicieron grupos de personas con
habilidades en comun. También se especificd, en el tema de la
técnica artesanal, quiénes tienen mejor desempeno en ciertos
aspectos. Como resultado, se agrupd a las participantes en los
siguientes comités: artesanal (que se destacan en cierto aspecto
de la técnica artesanal), comité de habilidades de comunicacién,
otro de tesoreria y otro de tecnologia. Como resultado, también
se nombro a una tesorera y a una secretaria del grupo artesanal.

Logros:
-Se nombraron comités por habilidades.

-Se nombrod una tesorera del grupo y una secretaria.

TALLER DE IMPLEMENTACION

Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez
Descripcidn y lugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

Visita No: 2

Fecha: 16/ 10/ 2019

Duracién: 4 hrs.

Eje: Capacidades socio organizativas

Taller de Transmision de Saberes

Se retomd un avance en el taller de transmisién de saberes que se
habia hecho en la visita anterior, donde se enumeraron algunas
tradicionales y saberes que se han venido dejando de lado. Entre
ellas habian mencionado, la comida tradicional (por ejemplo la
mazamorra salada), la narracién de cuentos tradicionales, el uso de
los kannas y el conocimiento de su significado. A esto agregamos, los
conocimientos que es mas necesario reforzar en el sentido de la
técnica artesanal para ellas, como lo es: tejido en una sola hebra,
pegue, gaza, inicio de mochila, término o “corona” de la mochila y
uniformidad en la dureza del cuerpo de la mochila. Se concertaron
fechas para trabajar estos temas entre el 24 de Octubre y el 22 de
Noviembre

Logros:

» Calendario de talleres de Transmision de saberes

TALLER DE IMPLEMENTACION

Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez
Descripcion y lugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira
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DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2019

GRUPO ARTESANAL WAYUU SANTA ROSA

Visita No: 2

Fecha: 17/10/ 2019

Duracién: 3 hrs.

Eje: Capacidades socio organizativas

Calendario artesanal

La actividad se llevd a cabo para saber en qué fechas las mujeres del
grupo artesanal tienen mas ocupaciones y labores del hogar, y en
cudles menos, para de esta manera, estar al tanto de cuando tienen
la posibilidad de hacer un mayor énfasis en la actividad artesanal.
segun esto, se preguntd a qué otras actividades se dedican aparte de
la artesania. El taller se realizé con una buena asistencia por parte
del grupo; se utilizd una cartelera con el calendario anual y las
mujeres fueron respondiendo a las preguntas sobre los tiempos en
que realizan las actividades de siembra, cosecha, estudio, trabajo
remunerado, trabajo doméstico, actividades de crianza, ceremonias
religiosas, proselitismo politico que llega alas comunidades, vy
participacion en programas diferentes al de Artesanias de Colombia,
como el que esta en curso con la FAO en Majayura. Hubo mucha
especificidad en la informacidn, las mujeres participaron y explicaron
activamente el cronograma de sus labores.

Logros:

Informe de Calendario artesanal

TALLER DE IMPLEMENTACION

Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez
Descripcion y lugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira
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BITACORA 2019

@
> 2
= NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA AUTODIAGNOSTICO FINAL
N
Z SUSTENTACION DE INDICADORES
% 8
@ 1. Identidad 9.
O Con el programay los talleres de transmision de saberes las artesanas se han motivado a _
O aprender temas de su cultura
8 1. Transmision de saberes 7. = 1
o El aumento en la actividad artesanal incentiva que los nifios y jévenes quieran aprender a T
— tejer
O 3. Reparticién de responsabilidades 7. r
% Durante los talleres el grupo eligié una secretariay una tesorera, asimismo se crearon
< grupos de habilidades. <
& 4. Intereses colectivos 7. o
) Se observa una armonia de intereses entre las artesanas, tanto al inicio como al final de la
vigencia.
5. Comunicacién y resolucién de conflictos 8. 6 | | | | | | | 2
Hay una buena comunicacién y relacion entre las artesanas.
6. Manejo de bienes comunes 8. 4
No se presenta — Iy
7. Autogestion 5. “ -
AuUn la autogestion se encuentra muy centrada en la artesana gestora, no hubo mucho - \
avance en este aspecto, ya que no fue posible realizar talleres méas especificos a este ~
indicador. N B \/
8.Sustentabilidad y equilibrio 7. )
Aunque no se hallevado a cabo trabajo al respecto se ha hablado en el grupo la 5 4 — 3
importancia de utilizar mochilas tradicionales en lugar de plasticas.

REFLEXIONES RESULTADO DE LA COMPARACION DEL
AUTODIAGNOSTICO INICIAL Y FINAL

Hay mejoria en casi todos los aspectos del diagndstico,
especialmente el tema de Identidad, Transmisién de saberes y
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BITACORA 2019

NOMBRE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA CONCLUSIONES FINAL DE VIGENCIA

l. Logros Alcanzados:

. Las artesanas mejoraron la destreza en los diferentes aspectos técnicos
implicados en la realizacion de mochilas wayuu a través de los Talleres de
Transmision de saberes.

. Las artesanas comenzaron a recuperar el uso y el conocimiento sobre los
disefios tradicionales o kannas (tanto su uso en las mochilas como su
significado cultural).

DESARROLLO SOCIO ORGANIZATIVO

. Se avanzé en la reparticion de tareas, nhombrando tesorera y secretaria del
grupo, y comités por habilidades.

. Se fortalecié la uniéon y comunicacion del grupo mediante los talleres y las
actividades.

l. Compromisos:

. Seguir trabajando en forma constante en el mejoramiento de la técnica para la
elaboraciéon de mochilas.

. Continuar con el trabajo de recuperacion del kannas, en uso y conocimiento
de significado.

. Seguir mejorando la reparticiéon de roles, asi como el trabajo en equipo

Recomendaciones para trabajar con la comunidad en
proximas vigencias

. Tener en cuenta que es una comunidad que fue victima del desplazamiento
forzado, y que es muy reciente en el programa, por lo cual tiene varios
aspectos que reforzar tanto en lo artesanal como en lo organizativo, como

reforzar el tema de los intereses colectivos Foto tomada por: Lorena Quintero Marquez

Descripcion y lugar: Santa Rosa, Maicao, La Guajira
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