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Modulo Desarrollo Humano y Socio-organizativo.
Laboratorios de Innovacion y Disefio.



DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

BITACORA 2020

DEPARTAMENTO DE CAUCA

MUNICIPIOS
Popayan
Silvia
Miranda

El departamento de Cauca se encuentra ubicado en la region Sur-Andina
del pais, esta dividido politicamente en 42 municipios, de los cuales, en
19 de ellos Artesanias de Colombia entre el 2014 y el 2019 ha
caracterizado 1371 artesanas(os). Para la convocatoria de la vigencia
2020 se inscribieron 187 personas de 20 municipios de los cuales se
priorizaron para trabajar el médulo de Desarrollo Humano: Popayan, Silvia
y Miranda (PDET) .

MUNICIPIOS PRIORIZADOS

-Municipio de Popayan: 78 artesanas(os) dedicadas en su mayoria a la
tejeduria, ebanisteria, carpinteria, joyeria, bisuteria y trabajos en papel.
-Municipio de Silvia: 6 artesanas(os) dedicadas a la tejeduria y bisuteria
indigena.

-Municipio de Miranda, 45 artesanas(os), dedicadas en su mayoria a la
tejeduria, carpinteria y bisuteria.

Numero de artesanos: 129 personas
Asesora: Daniela Rangel Gil

DESCRIPCION GENERAL

Fotos tomadas por: Laura Cajigas y Carlos Jiménez
Descripcion y lugar: Artesana en telar en Silvia (2019) y Producto Catalogo en Popayan (2020)
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BITACORA 2020

CAUCA
Municipio priorizado: Popayan

Cauca
Popayan

El municipio de Popayan, capital del departamento de Cauca, limita con
los municipios de Cajibio, Totord, Puracé, Sotara, Timbio y el Tambo.
Se caracteriza por su arquitectura colonial, conocida como la ciudad
blanca de Colombia. En Popayan convergen tradiciones de distintos
municipios del departamento, principalmente culinarias, razén por la cual
la UNESCO la designa ciudad de la gastronomia por la transmisién oral
que se da de esta expresion patrimonial. Otro reconocimiento de sus
expresiones culturales llegé en 2009 cuando fueron patrimonializadas
las procesiones de Semana Santa donde se destacan los oficios
artesanales de la talla en madera, la orfebreria, la plateria y la tejeduria.

Numero de artesanos: 24 artesanas(os)
Nivel:
Asesor: Daniela Rangel Gil

DESCRIPCION GENERAL

Foto obtenida de internet. Archivo de Ministerio de Cultura
Descripcion y lugar: Popayan, peregrinacion de Semana Santa
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CAUCA DESCRIPCION GENERAL

Municipio priorizado: Silvia

Cauca
Silvia:

El municipio de Silvia, en el departamento del Cauca, limita
administrativamente con los municipios de Inza, Totord, Cajibio,
Piendam¢, Caldono, Jambalé y Paez. Es un municipio mayoritariamente
poblado por indigenas misak. Tienen una larga tradicién artesanal en
dos oficios principales: la tejeduria y la bisuteria indigena.

Del 2014 al 2019 Artesanias de Colombia ha caracterizado 417
personas artesanas quienes habitan un 22.5% en zona urbana y un
76,3% en zona rural, de los cuadles el 46,3% vive en resguardos
indigenas.A propésito del confinamiento producto de la pandemia por
COVID-19, se estima que mas de un 90% de la poblacion del municipio
se encuentra con limitaciones de conectividad y no les es posible
acceder a las formaciones de parte del Laboratorio de Innovacion y
Disefio del Cauca.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Numero de artesanos: unidad familiar con 6 tejedores.
Nivel:
Asesor: Daniela Rangel Gil

Foto tomada por: Laura Cajigas
Descripcion y lugar: Municipio de Silvia, lugar de reunién comunitario.
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CAUCA DESCRIPCION GENERAL
Municipio priorizado: Miranda (PDET)

Cauca
Miranda

El municipio de Miranda es uno de los municipios del norte caucano.
Limita administrativamente con los municipios de Puerto Tejada, Padilla
y Corinto asi como con los departamentos de Tolima y Valle del Cauca.
Es uno de los municipios del Programa de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET) al ser reconocido como fuertemente abatido por el
conflicto armado interno. Cuenta con una zona de reserva campesina en
via a constituirse, con una ETCR para facilitar la reincorporacion de
excombatientes a la vida civil y con el Resguardo indigena La Cilia o La
Calera del pueblo Nasa.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Numero de artesanos: 45 artesanas(os). 15 de un grupo de

tejedores(as) del pueblo Nasa y 30 talladores de madera y ebanistas.

Nivel: Fotos tomadas por: Laura Cajigas

Asesor: Daniela Rangel Gil Descripcion y lugar: Municipio de Miranda — Resguardo Indigena La Cilia
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CAUCA

ACTIVIDADES A DESARROLLAR CON LA COMUNIDAD

El componente de Desarrollo Humano y socio-organizativo es un médulo
de los Laboratorios de Innovacion y Diseio que tiene por objetivo
principal fortalecer a las comunidades artesanales desde sus bases
comunitarias y humanas, a partir de la generacién de bienestar con
enfoque social. Se trabajara desde metodologias y actividades de
acompainamiento a través de TIC's para lograr identificar y diagnosticar los
contextos de vulnerabilidad de las comunidades, y fortalecer asi sus
capitales humanos, medios de vida y capacidades colectivas.

Estrategias transversales

+ Desarrollo de diagnostico mixto sobre vulnerabilidad y satisfaccion de
necesidades vitales.

* Acompafiamiento y asesoria virtual sobre Desarrollo Humano y Socio-
organizativo.

» Coordinacion de las Redes de Apoyo Local.

PLAN DE TRABAJO

PLAN TEMATICO (SEGUN CRONOGRAMA DE DH)
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CONTEXTO DE VULNERABILIDAD: POPAYAN

La poblacion artesanal de Popayan identifica el siguiente aspecto a
fortalecer en el capital humano:

La identidad payanesa es un aspecto a ahondar y a fortalecer pues no se
tiene definida. Aunque se identifican los referentes naturales,
arquitectonicos, gastrondmicos y urbanisticos de la ciudad las artesanas
y artesanos no manifiestan un sentido de pertenencia hacia alguno de
estos simbolos como emblematico y es aun mas dificil elaborar discursos
sobre las piezas y como comunidad artesanal payanesa.

DIAGNOSTICO

12
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CONTEXTO DE VULNERABILIDAD: SILVIA

La poblacion artesanal de Silvia identifica los siguientes aspectos a
fortalecer en el capital social y humano:

Las alianzas gestadas en el municipio y en los procesos artesanales y
turisticos deben ser de largo aliento y alcance.

Se debe fortalecer la adaptacion al cambio pues eventualidades como el
confinamiento exponen que depender absolutamente del sector turismo
es perjudicial para la planeacion financiera y productiva.

DIAGNOSTICO

12
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CONTEXTO DE VULNERABILIDAD: MIRANDA

La poblacién artesanal de Miranda identifica los siguientes aspectos a
fortalecer en los capitales social y humano:

Se deben forjar alianzas que contribuyan a la difusion de los productos
elaborados por los grupos artesanales del municipio.

Los grupos artesanales requieren capacitacion en manejo de conflictos
para poder darle soluciones idoneas a las situaciones que se presentan,
principalmente a raiz del confinamiento social donde la comercializacion
decrece y surgen necesidades materiales.

Se debe hacer definicién de roles en los grupos artesanales donde cada
quien sea responsable de un aspecto del funcionamiento del grupo y a la
vez donde se exalten sus capacidades haciéndole sentir valioso e
indispensable.

DIAGNOSTICO

12




LIDERES ARTESANOS/AS

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

f \ e Claudia Patricia Menza, lider

- Arcelia Villareal, del grupo Kiwe U Umnxi,
representante de la asociacion tejiendo desde el corazon de la
multiétnica arte creativo del _ tierra. Grupo Nasa de tejeduria
oficio de la tejeduria. e Viviana Tombé, miembro del y bisuteria.
- Miriam Rivera, representante grupo Tsato Ya — La casa del e Manuel Alonso, representante
de la asociacion de artesanos colibri turismo y artesanias. de un grupo artesanal dedicado
del Cauca — ARCA. Dedicados Conformado por 6 miembros a la carpinteria y la ebanisteria
a la tejeduria y la bisuteria. de la unidad familiar, de ex combatientes.

dedicados a la bisuteria y

tejeduria.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 1

Fecha: 22 de abril de 2020 _
Nombre de la Asesoria Virtual: Liderazgo y solidaridad Objetivo: Suscitar en la poblacién artesana reflexiones sobre su rol
como lideres y personas solidarias en relacién a la crisis actual y a

Interlocutor: Disefiadora regional Laura Cajigas
sus grupos artesanales.

Alcance: 47 Artesanas (0s)

Formato digital en el que se envia: WhatsApp (audio, capsulas) Desarrollo: Mediante los grupos de whatsapp se hizo distribucién

del material creado para el acompanamiento: tres piezas de audio y
una pieza grafica. Se acompané de una reflexion en torno a ejercicios
personales de liderazgo y solidaridad y se invit6 a la comunidad
artesanal a que compartieran el material con los demas integrantes
de sus grupos, al igual el que lo exploraran en familia. Finalmente se
explic6 que se esperaban devoluciones a través del medio de
preferencia: escrito, por audio, en video o grafico sobre las preguntas
de reflexion

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Material pedagégico utilizado: 3 Audios y 1 historieta (Historia
de Carmelo) con las definiciones de los términos y ejemplos
relacionables de las tematicas.

Actividad planteada para desarrollar: Reflexiones de parte de
artesanas y artesanos a partir de unas preguntas orientadoras sobre
liderazgo y solidaridad en sus grupos artesanales.

Foto tomada por: Daniela Rangel Gil
Descripcion y lugar: Enviado desde Bogota D.C., para artesanos de los municipios
sefalados
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DEPARTAMENTO DE CAUCA RESULTADOS DE ASESORIAS VIRTUALES

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 1
Fecha: Semana del 27 al 30 de abril
Nombre de la Asesoria Virtual: Liderazgo y solidaridad

Logros:

Receptividad de parte de la comunidad artesana frente al material y la
experiencia personal compartida.

Reconocer la necesidad de la solidaridad hacia las personas cercanas o
conocidas.

Reconocer la importancia de constituir una red de apoyo y acompanamiento
con la cual contar.

Asociar la solidaridad hacia la transmision del conocimiento y de los saberes
artesanales.

Valorar la labor de las y los lideres para organizar a una comunidad, brindar
su apoyo y transmitir confianza.

1 devoluciéon de acuerdo a las preguntas orientadoras.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Compromisos:

Identificaciéon de la importancia de ser lideres no solo en los grupos

artesanales sino también en las familias, en sus barrios o veredas. . . .
Texto y fotografia enviados por Elias Henoch

Exaltacion de la pertinencia de la solidaridad tanto en los momentos de Descripcion y lugar: Popayan - Cauca
crisis como el ocasionado por la pandemia como en la cotidianidad.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 2

Fecha: 30 de abril de 2020

Nombre de la Asesoria Virtual: Higiene y Autocuidado
Interlocutor: Disefiadora regional Laura Cajigas

Alcance: 47 Artesanas (0s)

Formato digital en el que se envia: WhatsApp (audio, capsulas)

Objetivo: Recordar la importancia sobre el autocuidado para
mantener una Optima salud fisica y mental entre la poblacién
artesana.

Desarrollo: Mediante los grupos de whatsapp se hizo distribucién
del material informativo creado para el acompafamiento. Se invité a
la comunidad artesanal a que compartieran el material con los demas
integrantes de sus grupos, al igual el que lo exploraran en familia.
Finalmente se explic6 que de forma voluntaria se recibian
devoluciones a través del medio de preferencia: escrito, por audio, en
video o grafico sobre las preguntas de reflexion

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Material pedagdgico utilizado: 1 Audios y 5 «capsulas
informativas con orientaciones referentes a las tematicas y su
importancia en la vida cotidiana.

Actividad planteada para desarrollar: Las devoluciones fueron
de caracter voluntario pues se consideraron piezas de caracter
informativo. Las devoluciones sobre las reflexiones de autocuidado
podrian ser mediante audios, videos, fotos, imagenes y mensajes de
texto.

Foto tomada por: Daniela Rangel Gil
Descripcion y lugar: Enviado desde Bogota D.C., para artesanos de los municipios
sefalados
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DEPARTAMENTO DE CAUCA RESULTADOS DE ASESORIAS VIRTUALES

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 2
Fecha: semana del 4 al 8 de mayo de 2020
Nombre de la Asesoria Virtual: Higiene y autocuidado

Logros:

- Mediante comunicados personales se dio reconocimiento como
importante a las orientaciones de higiene como prevencién frente a
la pandemia

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Compromisos:

- Compartir y difundir el material entre las personas del grupo
artesanal y las familias.

« Acudir a la asesora social si surgen preguntas o comentarios frente
al material compartido.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA
Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 3

Fecha: 7 de mayo de 2020

Nombre de la Asesoria Virtual: Emociones artesanas

Interlocutor: Disefiadora regional Laura Cajigas

Alcance: 47 Artesanas (0s)

Formato digital en el que se envia: WhatsApp y correo electrénico
(audio, capsulas)
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Foto tomada por: Daniela Rangel Gil
Descripcion y lugar: Enviado desde Bogota D.C., para artesanos de los municipios
sefalados

ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA

Objetivo: Invitar a la poblacion artesanal a expresar su estado
emocional en relacion a los efectos de la pandemia y su labor
artesanal.

Desarrollo: Mediante los grupos de whatsapp y via correo se hizo
distribucion del material creado para el acompanamiento. Se invit6é a
la comunidad artesanal a que compartieran el material con los demas
integrantes de sus grupos, al igual el que lo exploraran en familia.
Finalmente se explicé que se esperaban devoluciones a través del
medio de preferencia: escrito, por audio, en video o grafico sobre la
actividad a desarrollar.

Material pedagdgico utilizado: El material const6 de 3 piezas
graficas y 2 audios guias.

Actividad planteada para desarrollar: A partir de la escucha de

las piezas de audio y las reflexiones que alli se plantean, responder la
pregunta, ‘si sus artesanias pudieran hablar, ;qué dirian?”.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA RESULTADOS DE ASESORIAS VIRTUALES

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 3
Fecha: Semana del 11 al 15 de mayo
Nombre de la Asesoria Virtual: Emociones artesanas

Logros:

Reconocimiento de parte de la comunidad artesanal sobre la
importancia de pensar la salud mental influenciando el desarrollo de
la vida personal, familiar y laboral.

Valoracién por generar practicas de auto-cuidado de la salud

mental mediante pausas en los oficios y expresar el estado animico
y emocional.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Compromisos:

Transmitir oportunamente solicitudes de apoyo psico-social por
cambios emocionales debido al confinamiento.

Tener receptividad ante las dificultades psicosociales que puedan

presentar familiares y compaineras(os) del grupo artesanal. Imagen realizada por: Rafael Monserrate.
Cuidar de si mismas(os) y generar espacios para desarrollar Fotografia base: Archivo Artesanias de Colombia
actividades de esparcimiento adicionales a las labores cotidiandas y Texto reflexion de la lider payanesa Miriam Rivera

trabajos.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

hetlL Objetivo: Identificar los referentes empleados en la creacién de las
Fecha: 11 de mayo de 2020 piezas artesanales y generar discursos que reflejen la identidad
Nombre de la Asesoria Virtual: Referentes e identidad propia y local en los productos.

Interlocutor: Disefiadora regional Laura Cajigas R _ .
Alcance: 47 Artesanas (0s) Desarrollo: Con la invitacion al taller extendida a la comunidad
artesanal via whatsapp se generaron algunas preguntas iniciales
sobre la identidad; sjcomo se ve reflejada la identidad de mi
producto?, ;de doénde surgen los referentes para mis piezas
artesanales?, ;qué quiero mostrar con ellos?. El taller se realizé en
conjunto con la disefiadora regional del departamento, la seccion de
Desarrollo Humano abordé los referentes locales de patrimonio
arqueoloégico y cultura material, manifestaciones y practicas vivas del
patrimonio  cultural inmaterial, biodiversidad natural del
departamento, paisajes urbanos y representantes del arte
contemporaneo. El espacio cont6é con parte expositiva por parte de la
asesora social y retroalimentacion de artesanas(os asistentes sobre
los referentes y memorias individuales y familiares de la region.

Formato digital en el que se envia: WhatsApp (audio, capsulas)

O
=
|_
<
N
Z
<
O
e
O
O
O
O
0p)
>
®
Z
<
=
)
I
O
-l
-
O
i
i4
<
n
L
O

Foto tomada por: Daniela Rangel Gil
Descripcion y lugar: Enviado desde Bogota D.C., para artesanos de los municipios
sefalados

Material pedagdgico utilizado: Una presentacién power point durante
el espacio del taller y una fotografia del ejercicio planteado.

Actividad planteada para desarrollar: El ejercicio propuesto fue la
creacion de una narrativa de parte de cada artesana(o) donde se
reflejaran los referentes seleccionados y que hablara sobre la
identidad del creador -artesana(o)- y la pieza o producto artesanal.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA RESULTADOS DE ASESORIAS VIRTUALES

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 4
Fecha: Semana del 11 al 15 de mayo
Nombre de la Asesoria Virtual: Referentes e identidad

Logros:

Interaccion fluida en el taller en torno a los referentes locales.
Participacion con mas ejemplos y memorias del departamento en
relaciéon a los distintos oficios artesanales y materiales empleados
en ellos.

Valoracion por concebir la actividad artesanal asociada a un vinculo
territorial con un sentido de identidad propia.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Compromisos:

Incorporar en el proceso creativo desde la fase de ideacién los Captura de pantalla del chat del taller
referentes locales y escogerlos porque reflejen identidad territorial o

Tomada por: Laura Cajigas
o personal.

. : : : Descripcion y lugar: Taller Referentes e identidad con participantes de
Construir discursos comerciales tomando como eje central de Popayan, Timbio, Santander de Quilichao, El Tambo, Miranda, Patia,

identidad en cada pieza artesanal. Silvia.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA
Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 5

Fecha: 18 de mayo de 2020

Nombre de la Asesoria Virtual: Territorio Vivo

Interlocutor: Disefiadora regional Laura Cajigas

Alcance: 47 Artesanas (0s)

Formato digital en el que se envia: WhatsApp (audio, capsulas)

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Foto tomada por: Daniela Rangel Gil
Descripcion y lugar: Enviado desde Bogota D.C., para artesanos de los municipios
sefalados

ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA

Obijetivo: Identificar cual es el territorio habitacional y productivo, asi como
los actores involucrados y las relaciones que alli se gestan para el
desarrollo de la labor artesanal.

Desarrollo: Se realiza la invitacion a la poblacion artesanal a participar del
taller Cauca: Territorio vivo mediante whatsapp. Durante el desarrollo del
taller se invita a la poblacién artesanal a intervenir y participar cuando lo
consideren pertinente. Se parte por identificar cuales son las caracteristicas
del territorio donde se encuentran, valorando sus recursos naturales y sus
dinamicas segun su topografia y economias locales. Seguidamente se
aborda al territorio como concepto y como mecanismo donde es posible
ejercer practicas de territorializacion, es decir de apropiacion en distintos
aspectos; politico, juridico, econémico y cultural. Esto para contribuir a la
generacion de sentido de pertenencia e identidad reflejados en sus piezas
hilando con el tema abordado en el taller previo. Finalmente se expone el
ejercicio sugerido y se da campo a preguntas y comentarios.

Material pedagdgico utilizado: Una presentacion en power point
distribuida a los correos al finalizar el taller y una imagen del ejercicio
enviada por el grupo de whatsapp de lideres del departamento.

Actividad planteada para desarrollar: Identificacion de mi lugar como
artesana(o) en el territorio y establecimiento de mis relaciones productivas.
Cualificacion de las mismas en torno a si son estables, con interlocutores
fijos o no.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA RESULTADOS DE ASESORIAS VIRTUALES

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 5
Fecha: Semana del 18 al 29 de mayo

Nombre de la Asesoria Virtual: Territorio Vivo LB COEETEA G Gl

del taller
Logros: Tomada por: Laura Cajigas

Descripcion y lugar: Taller

Participacion por parte de la comunidad artesana durante el Cauca Territorio Vivo con

taller participantes de Popayan,
Devolucién de un artesano con el ejercicio planteado. Timbio,  Santander  de
Reflexiones en torno a la importancia de conocer el territorio Quilichao, El Tambo,

. ol : . Miranda, Patia, Silvia.
que se habita, sus caracteristicas particulares y las relaciones ek (U, Sk

productivas que alli se gestan.

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Compromisos:

Aproximarse al territorio valorando las distintas apropiaciones
que los grupos humanos ejercen sobre él.

Exaltar lo regional en los productos artesanales que fabrican
las comunidades. Tanto en los referentes como en la Envio del artesano: Elias Henoch

Mapa de relaciones artesanales

procedencia de los insumos para fabricarlos y la cadena de
empleo que generan.
Continuar indagando en las relaciones territoriales de las
practicas artesanales.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA ACOMPANAMIENTO A DISTANCIA

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 6

Fecha: 1 de junio de 2020

Nombre de la Asesoria Virtual: Ciclos territoriales y productivos
Interlocutor: Disefiadora regional Laura Cajigas

Alcance: 47 Artesanas (0s)

Formato digital en el que se envia: WhatsApp (audio, capsulas)

Objetivo: Identificar la importancia del cuidado ambiental y los
calendarios agroecolégicos en la labor artesanal para la generaciéon
de una relacion sostenible con el territorio

Desarrollo: Se realiza la invitacion a la poblacion artesanal a
participar del taller Ciclos territoriales y productivos mediante
whatsapp. Durante el desarrollo del taller se invita a la poblacion
artesanal a intervenir y participar cuando lo consideren pertinente. Se
habla de las relaciones ecosistémicas dentro del territorio, asi como
de los recursos que este brinda los cuales se obtienen y transforman
en materias primas para las labores artesanales. De esta forma se
abordan los ciclos productivos, los tiempos requeridos para la
obtencion y extraccion de los recursos y posteriormente los tiempos
de ideacion y fabricacion.
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Foto tomada por: Daniela Rangel Gil
Descripcion y lugar: Enviado desde Bogota D.C., para artesanos de los municipios
sefalados

Material pedagodgico utilizado: Una presentacion en power point
distribuida a los correos al finalizar el taller y una imagen del ejercicio
enviada por el grupo de whatsapp de lideres del departamento.

Actividad planteada para desarrollar: Se invita a identificar los
ciclos productivos de cada grupo artesanal ya presentarlos a manera
de calendario productivo.
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DEPARTAMENTO DE CAUCA RESULTADOS DE ASESORIAS VIRTUALES

Municipios: Popayan, Silvia y Miranda

Asesoria: 6
Fecha: Semana del 1 al 5 de junio Captura de pantalla del chat del taller

Nombre de la Asesoria Virtual: Ciclos territoriales y ek (es e @l
productivos

Descripcion y lugar: Taller Ciclos
territoriales con participantes de
Popayan, Timbio, Santander de
Logros: Quilichao, El Tambo, Miranda, Patia,

SI\VER

Se gener6 conversacion entre asistentes de diferentes

muncipios del departamento en torno a materias

primas con las que han tenido relacion por memoria o

porque hacen parte de su oficio artesanal.

Se recibié una devolucion del ejercicio propuesto

DESARROLLO HUMANO Y SOCIO ORGANIZATIVO

Calendario productivo de /a

Compromisos: tejeduria con fibra animal

Tener en cuenta los distintos ciclos productivos de los Tomada por: Elias Henoch
recursos naturales empleados en el oficio artesanal.

Identificar cambios en los ciclos productivos Descripcion y lugar:
territoriales durante la trayectoria como artesanas y Celeeyly |puoclate o

ciclo anual de su oficio.
Vivienda del artesano.

artesanos.






