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BITÁCORA 2020

GUAINÍA  

Número de artesanos:28

Nivel: 0 al III

Asesor: Sarita Ruiz Arango

Expedición 
Orinoco
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BITACORA SOCIAL 

DESCRIPCIÓN GENERAL

• Inírida.
Barrio Porvenir en el Municipio: Inírida. Es un grupo pluriétnico con
Curripacos, Puinave, Kubeo. Materia prima: Chiqui chiqui – Bejuco .
Oficio: Cestería

Taller Curripako: Sus miembros son del pueblo indígena curripako
trabajan el tejido en fibras naturales, cestería tradicional.

Foto tomada por la comunidad. Reunión Comunidad 

.BARRIO EL PORVENIR. Inírida, Guainía 

Inírida 



Asesoría 1

Fecha: 19/06/2020

AUTODIAGNÓSTICO

Asesoría 2

Fecha: 11/07/2020

ACTIVIDADES PLAN ARTESANAL 2020

Plan concertado con la comunidad

Asesorías y talleres virtuales

-Autodiagnóstico.

-Diagnóstico.

-Autodeterminación y cumplimiento de metas.

-Proyecto de vida individual y colectivo.

-Trabajo en equipo , misión y visión, y comunicación asertiva.

-Redes de apoyo local .

-Oportunidades territoriales.

-Identidad y autovaloración.
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BITACORA SOCIAL   

BITÁCORA 2020

EL PORVENIR 
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1.       Identidad
Autovaloración

2.       Plan y proyecto de
vida individual /colectivo

3.       Programación y
cumplimiento de metas

4.       Actitudes

5.       Manejo de
conflictos

6.       Trabajo en equipo.
Cohesión grupal

7.       Roles y
responsabilidades

8.       Formalización

9.       Transmisión de
saberes

10.    Oportunidades
territoriales

11.    Alianzas

12.    Adaptación al
cambio

Sarita Ruiz Arango. 
Fuente de verificación de llamadas al líder.



Objetivo:

A partir de una investigación sobre referentes CURRIPACO y KUBEO en PANIWA, se
busca recuperar la simbología asociada a las constelaciones y estrellas que plasman las
mujeres en el maquillaje, se incentiva a la recuperación de su memoria y trasmisión de
creencias, mitos y cotidianidad KUBEO.

Desarrollo:

Se comparte el producto de la investigación sobre el pueblo KUBEO , destacando cada
punto, como continua o no vigente en su diario vivir, como recuperar lo perdido la
pertinencia actual y su posibilidad de difundirlo.

Material utilizado:

Presentación. Anexo 1

Actividad planteada para desarrollar: 
Realizan un levantamiento de su simbología para pintar los rostros en relación con las 

estrellas y constelaciones Turí Cumarú.
Foto tomada por la Comunidad  El Porvenir .Inírida. Guainía . 08/08/2020.

Asesoría: 3

Fecha: 08/ 08/ 2020

Nombre de la Asesoría Virtual: Identidad , referentes 

culturales y autovaloración  . 

Alcance: 7

Formato digital en el que se envía: Teléfono

ACOMPAÑAMIENTO A DISTANCIA
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BITÁCORA 2020

EL PORVENIR  



Asesoría: 4

Fecha: 22/ 08/ 2020

Nombre de la Asesoría Virtual: Plan de Vida Artesanal  . 

Alcance: 5

Formato digital en el que se envía: Teléfono
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BITACORA SOCIAL  

BITÁCORA 2020

EL PORVENIR  

Objetivo:

Motivar a la interiorización de la importancia de un rol activo en la consecución de metas y

objetivos , revisar y actualizar su proyecto.

Desarrollo:

Se comparte el producto de la investigación sobre el plan de vida y salvaguarda KUBEO ,
la necesidad e importancia de plantear metas para el futuro. Se realiza la actualización de
metas y objetivos con cambios de estructura y responsabilidades.

Material utilizado: Presentación. Anexo 1

Actividad planteada para desarrollar: 
Elaboración de metas en torno a sus habilidades técnicas, comerciales y 

administrativas.Sarita Ruiz Arango.
Fuente de verificación de llamadas al líder.



Asesoría 1

Fecha: 12/06/2020

AUTODIAGNÓSTICO
Asesoría 2

Fecha: 14/07/2020

ACTIVIDADES PLAN ARTESANAL 2020

Plan concertado con la comunidad.

Asesorías y talleres virtuales

-Autodiagnóstico

-Diagnóstico

-Plan de vida individual y colectiva

-Roles y responsabilidades

-Oportunidades territoriales, redes de apoyo local

.Adaptación al cambio

-Manejo de conflicto.
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BITACORA SOCIAL   

BITÁCORA 2020

KURRYPACO 
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1.       Identidad
Autovaloración

2.       Plan y
proyecto de…

3.
Programación y…

4.       Actitudes

5.       Manejo de
conflictos

6.       Trabajo en
equipo.…

7.       Roles y
responsabilidades

8.
Formalización

9.       Transmisión
de saberes

10.
Oportunidades…

11.    Alianzas

12.    Adaptación
al cambio

Sarita Ruiz Arango. 
Fuente de verificación de llamadas al líder.



LÍDERES ARTESANOS/AS
BITÁCORA 2020
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BITACORA SOCIAL

EL PORVENIR 
INIRIDA 

TALLER CURRIPAKO 
INIRIDA 

Gonzalo 

Garrido 

Omaira 

Rodríguez 
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BITACORA SOCIAL

MAPA DE ACTORES

Actores significativos 

Redes de Apoyo Local 

Aliados Regionales 



Hugo Jamioy, etnia Kamëntsá

“PIENSA BONITO,  
HABLA BONITO,  
TEJE BONITO…”

¡GRACIAS!




