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COSTOS Y GASTOS

ALEXANDER FLÓREZ P.





POR QUE UN ESTUDIO DE COSTOS Y 

GASTOS?



QUE SON LOS COSTOS Y LOS GASTOS



CLASIFICACIÓN DE LOS COSTOS





LOS COSTOS VARIABLES



MARGEN DE CONTRIBUCIÓN





DEPRECIACIÓN



OBLIGACIONES LABORALES

SEGURIDAD SOCIAL

PORCENTAJE 

EMPLEADOR

PORCENTAJE 

TRABAJADOR TOTAL

EPS 8,50% 4,00% 12,50%

PENSION 12,00% 4,00% 16,00%

SEGURIDAD SOCIAL

ARL 0,25% - 0,25%

APORTES 

PARAFISCALES

PORCENTAJE 

EMPLEADOR

CAJA DE 

COMPENSACIÓN 4,00%

SENA 2,00%

ICBF 3,00%

APORTES PARAFISCALES

PRESTACIONES 

SOCIALES

PORCENTAJE 

EMPLEADOR

CESANTIA 8,33%

INTERESES SOBRE 

LA CESANTIAS 1,00%

VACACIONES 4,17%

PRIMAS 8,33%

PRESTACIONES SOCIALES



COSTOS FIJOS

COSTOS FIJOS DE PRODUCCIÓN GASTOS DE ADMINISTRACIÓN

CONCEPTO VALOR CONCEPTO VALOR

SALARIOS + OBLIGACIONES 

LABORALES $ 1.359.627

SALARIOS + OBLIGACIONES 

LABORALES $ 1.726.969

DEPRECIACION DE 

MAQUINARIA Y EQUIPOS $ 1.708.333

DEPRECIACION DE 

VEHICULOS, MUEBLES Y 

ENSERES, FINCA RAIZ $ 13.750

SERVICIOS PUBLICOS $ 25.000 SERVICIOS PUBLICOS $ 10.000

ARRENDAMIENTO $ 2.000.000 TRANSPORTES Y FLETES $ 6.500

MANTENIMIENTO 

MAQUINARIA Y EQUIPO $ 150.000 ARRENDAMIENTO OFICINA

TRANSPORTE $ 0 GASTOS DE OFICINA $ 10.000

OTROS GASTOS PROPAGANDA

GASTOS FINANCIEROS

TOTAL COSTOS FIJOS $ 5.242.960 OTROS

TOTAL COSTOS FIJOS $ 1.767.219

NOMBRE DEL EMPRENDEDOR: RICARDO PEREZ

NOMBRE DE LA EMPRESA: CACERES

NOMBRE DEL EMPRENDEDOR: RICARDO PEREZ

NOMBRE DE LA EMPRESA: CACERES
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