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B. TALLERES  

 
1.5. ELABORACIÓN DE ENCUENTRO DE SABERES 
 

GUÍA DE ACTIVIDAD  TALLER/TEMA  ANEXOS  Se implementará 
en la comunidad 

Por constuir cuando 
se definan las 
temáticas a trabajar 

Desarrollo Mini-encuentro de Saberes   
PARA TODAS LAS COMUNIDADES 
 

Guía Mini Encuentro de 
Saberes- Falta construir  

Sí___       NO___ 

 
 
1.6. TALLERES PARA FORTALECER LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS DE LAS COMUNIDADES  
 

GUÍA DE ACTIVIDAD  TALLER/TEMA ANEXOS  Se implementará 
en la comunidad 

Módulo organización 
y liderazgo  

 

Opción A: Para los grupos que quieren 
fortalecer temas de organización y 
liderazgo 
 
1. Auto-diagnóstico sobre organización y 
liderazgo  
1.1. Análisis de Organizaciones y líderes 
locales  
1.2. División de labores  
   
2. Acompañamiento en la toma de 
decisiones  
2.1. Definición de un líder  
2.2. Árbol de talentos 
 
Opción B: Para los grupos que tengan 
interés en formalizarse como 
organización 
 

Opción B:  
1. “Ficha caracterización”.  
2. “Relaciones de las 

Organizaciones 
Solidarias con el Estado” 

3.  “Resumen Información 
tipos de Organizaciones” 

4. “Taller Diagnóstico 1” 
5. “Empresarialidad 

Solidaria” 

Sí___    NO___ 



 

1. Auto-diagnóstico sobre organización  
1.1. Guía de preguntas (Orígenes y 
Organizaciones Solidarias)  
1.2. Análisis de Organizaciones locales  
1.3. División de labores  
1.4. Presentación información modelos 
organizativos  
   
2. Acompañamiento en la toma de 
decisiones  
2.1. Análisis de posibles modelos 
organizativos (Ventajas y desventajas)  
2.2. Árbol de talentos 
  
Opción C: Acompañamiento al 
levantamiento del plan de producción 
(Articular con actividad propuesta por 
línea de comercialización)  
 
1. Auto-diagnóstico  
1.1. Mapa de actores sociales: una 
mirada a nuestra organización actual  
1.2. Tiempos, ritmos, capacidad 
productiva: retomar calendario  
   
2.Acompañamiento en la toma de 
decisiones  
2.1. Matriz- toma de decisiones // Matriz 
de toma de responsabilidades  
2.2. Herramientas de registro  
 
Opción D: Selección representante III 
Encuentro de Saberes-PARA TODAS LAS 
COMUNIDADES (Por constuir) 

Módulo en búsqueda 
de acuerdos 

Para los grupos que tengan dificultades 
de organización  
 
1. Auto-diagnóstico sobre organización  
1.1. Censo de problemas  
1.2. DOFA  
1.3. Contrato de valor total  
   
2. Proposición de posibles soluciones 
2.1. Espina de pescado  
2.2. Matriz alternativas de solución 
2.3. Estudio de caso  
2.4. Videos estudio de caso 
2.5. “Cadena Humana” para introducir 
cadena de valor o comunicación  
2.6. Árbol de talentos 

  



 

Módulo fondos  Acuerdos manejo de ingresos en general 
y específicamente Expoartesanías 2013   
 
1. Encuestas- Manejo de dinero 
2. Mapa social- tema crédito 
3. Ejercicio toma de decisiones 
4. Manejo de recursos 
5. Posibilidades fondos 
 

Modelo Encuesta – Mirití 
Paraná, diseñada por el 
asesor Alvaro Iván Caro 
Niño, 2012.  

 

 
 
 
1.7. GENERACIÓN DE ESPACIOS PARA LA TRANSMISIÓN DE SABERES  
 

GUÍA DE ACTIVIDAD  TALLER/TEMA ANEXOS  Se implementará en la 
comunidad 

Espacios o eventos de 
intercambio 

OPCIONES: 
a. Demostración de oficio.  
b. Narración de 
historias/significados/creencias 
asociadas a la actividad artesanal.  
c.  Taller de creatividad con niños.  
d. Conversatorios 
e. Mesas de trabajo  

 Sí___      NO___ 

Capacitaciones técnicas con 
maestros artesanos  ojo! 
Cruzar información de 
actividades con la línea 
temática de Mejoramiento 
Técnico. 

Trabajo de transmisión de 
saberes desde la técnica 

 Sí___      NO___ 

Reuniones con instituciones 
educativas 

OPCIONES: 
a. Elaboración de una cartilla 
como insumo pedagógico.  
 
b. Acompañamiento a los 
encargados de los procesos 
etnoeducativos con el fin de 
analizar la inclusión de la 
actividad artesanal en las 
estrategias pedagógicas.     
 
c. Jornadas demostrativa de 
oficio(s) en la escuela. 

 Sí___      NO___ 

Transmisión de saberes-
general 

Registro audiovisual de los 
procesos productivos/ 
Levantamiento de cultura 
material, simbología, referentes e 
historias/ Recorridos 

 Sí___      NO___ 

 



 

1.8. REUNIONES DE SOCIALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES COMO PARTE DE LA 
SISTEMATIZACIÓN : PARA TODAS LAS COMUNIDADES  
 

GUÍA DE ACTIVIDAD  TALLER/TEMA ANEXOS  Se implementará en la 
comunidad 

Guía de actividades- 
Primera visita 2013 DH 

 Parte A: Reunión 
inicio  

 Presentación// Plan de 
acción 2013 // 
Cronograma de 
trabajo  

 Socialización 
Encuentro de Saberes  

 Evaluación 
Expoartesanías 2012 

 

1. Matriz: “Resultados-
Actividad manteles” 

2. Presentación 
Expoartesanías 2012 

3. Presentación 
Expoartesano 2013 

4. Primer borrador 
Memorias Encuentro 
de Saberes 2012  

5. Informes Tropenbos  
6. Informes María 

Fernanda Galindo  
7. Informe David 

Cometa  

Sí___      NO___ 

 
 

 


