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INFORME VIAJE PASTO - GENOVA

EL 10 de noviembre de 2002 llegue del Municipio de Génova, comento que

realmente estoy sorprendido y muy motivado por el gran interés de los artesanos

de los diferentes eslabones de la cadena productiva de la Iraca.

El primer día para la instalación del taller estuvo presente el señor Alcalde Efrain

Lasso quien expreso unas palabras de bienvenida y a la vez le envió saludos a

Artesanías de Colombia. También expresa la necesidad de nuevas capacitaciones

en la parte técnica tanto en el cultivo de la planta de Iraca como en diseño del

sombrero y el mercadeo del mismo.

El coordinador de la UMATA Jorge García fue fundamental en este taller

brindando transporte, hospedaje y refrigerios a las personas que se desplazaron

desde diferentes veredas del Municipio.

Asistieron 45 personas de los cuales 25 fueron mujeres y 20 hombres, la mayoría

de ellos de las veredas del municipio y son las que las que venden el sombrero a

los intermediarios y comerciantes de la cabecera municipal para que le den el

terminado y así poderlo vender a un mejor precio .

Lo interesante del taller es que se logro reconocer cuales son las debilidades de

ellos como son: baja calidad de la materia prima (Iraca), solicitaron capacitación

en tejido y terminado de mejor calidad.

Se logro que las artesanas tejedoras de las veredas intercambiaran conceptos

sobre la calidad y precio con los señores comercializadores de la cabecera

municipal y se entendió que si el comprador aumenta un poco al valor del

sombrero pueden mejor la calidad .
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Se encuentran organizados en una asociación de artesanos de la paja toquilla del

Municipio de Génova pero que se encuentra en forma muy limitada para todo el

sector artesanal de la región.

La personería de la asociación se encuentra constituida y los estatutos y

reglamento interno los piensan reformar. Después de la capacitación de

Artesanías de Colombia piensan en citar a una reunión con el fin de vincular a mas

gente que quiera participar de la asociación para brindar mas oportunidad a todas

las personas que están involucradas en el sector.

La venta del sombrero se hace a nivel nacional principalmente a las ciudades de

Bogotá, Cartagena, Medellín, Cúcuta, Ipiales, Pasto y Huila, al respecto hay dos

comerciantes de la cabecera municipal que realizan la venta, el Señor Omar

Gómez. Y otra persona.

El sombrero tiene un precio desde $2.500 hasta $30.000 de acuerdo a su

terminado. La artesana tejedora NO tiene ganancia ya que el intermediario de la

cabecera municipal solo le paga $ 1.500 por sombrero, el explica que la materia

prima y el tejido del sombrero son de baja calidad .

La artesana tejedora explica que compra el cogollo de Iraca (materia prima) que

alcanza para un sombrero a $ 500 Y los transportes para vender el sombrero en la

cabecera municipal valen $ 1000, entonces no hay ganancia.

Sin embargo en el taller artesanal se logro que el comprador de la cabecera

municipal incrementara un poco el pago a cambio de que la artesana tejedora

mejore el tejido del sombrero.

Hay pocos cultivadores de la planta de Iraca porque no hay las condiciones

económicas favorables para cultivarla sin embargo en el taller se presentaron
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varios asistentes con el fin de indagar como pueden empezar el proceso del

cultivo de la planta de Iraca, solicitan asistencia técnica.

Con respecto al tinturado, el Señor Luis Antonio Benavides fue el que trajo al

Señor del Ecuador para el curso de tinturado, pero no lo completo, la razón del

porque no lo completo no la explicaron muy bien, según algunos comentarios fue

por diferencia de costos entre los dos señores, solo dicto parte del blanqueo, el

material que se utilizo en el tinturado no funciono, era de Génova y de mala

calidad, explican que al poco tiempo se amarillo, el material de linares es optimo

para realizar el tinturado.

Con respecto a las calderas el alcalde de ese entonces no cumplió, se las compro

particularmente por medio de la asociación pero ya en el momento no sirven, se

encuentran totalmente deterioradas.

Con respecto a las maquinas donadas por un país europeo se encuentran en

poder de la asociación de artesanos de la paja toquilla de Génova, son: cinco

maquinas, una maquína de codo para terminado del sombrero, una maquina

Singer ZIG - ZAG plana de terminado, una maquina plana de revestimiento, y dos

maquinas pequeñas de costura de ropa.

Se tiene en el momento convenio con el SENA y el Colegio Divino Niño de

Génova para dictar cursos de modistería, si algún asociado quiere utilizar las

maquinas lo puede hacer y se esta buscando capacitación en el manejo adecuado

de las maqui nas.

Con respecto al PNR en su momento realizo varias obras en el municipio, para el

sector artesanal específicamente dono la casa artesanal hoy en poder de la

asociación de artesanos de la paja toquilla de Génova, parte de esta casa la
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tienen arrendada a la alcaldía y con esos recursos están dotando a la casa

artesanal de sillas, escritorios, etc.

La articulación con el Munícipio de Belén es muy limitada en la actividad artesanal

Puesto que Belén tiene una activídad artesanal diferente a la de Génova.

Los corregimientos, veredas del municipio y de otros munícipios como son:

Tajumbina, Santa Rosa, Villa Nueva, el Municipio de San Pablo, Florencia (cauca)

articulan directamente con el munícipio de Génova en la comercialización del

tejido del sombrero, se presenta bueno, regular y malo el tejido, en Villa Nueva y

Florencia (Cauca) se produce Iraca de regular y mala calidad.

Manifestaron que es muy importante la capacitación que recibieron, los videos,

los audios y las cartíllas son de mucha utilidad, con respecto al materíal didáctico,

solicitaron para que estén en la casa artesanal y que los que quieran observarlo

tengan total absceso. Periódicamente los estarán pasando por televisíón y por

radio en el munícipio ya que cuentan con un canal del la regíón y una emisora

comunitaria.

Solícitan que se siga el proceso de asociación para que se fortalezca el sector

artesanal.

RECOMENDACION

La comunidad artesanal del Municipio de Génova esta en un momento muy

apropiado para entrar a fortalecer en las diferentes etapas de la mini cadena

productiva de la Iraca.

~<~O E~Q::C;AMORRO DELGADO
CC 12.992.015 de Pasto (N)
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INFORME PASTO - OS PINA

El día 22 de Noviembre del 2002 viaje al Municipio de Ospina, llegue a las 8 AM, a

la alcaldía, inmediatamente nos reunimos con el señor Alcalde Dr. Eduardo

Benavides y las artesanas que se invitaron para el desarrollo de la capacitación

Administrando mi Trabajo Artesanal.

El Alcalde se dirigió a las artesanas y resalto la gestión que realíza Artesanías de

Colombia para apoyar el sector artesanal en el Departamento de Nariño .

Las Artesanas del municipio de Ospina se encuentran asociadas y su

denominación es Asociación de Artesanas del Ospina "ASARO", su personería

esta al día, cuentan con una sede que es arrendada y pagada por la alcaldía, el

señor alcalde manifestó que contrato a la señora Carmen Portillo quien las

capacita en el tejido del sombrero, no cuentan en el momento con ningún otro

beneficio.

Asistieron 35 artesanas, los hombres en esta región no se vinculan al sector

artesanal, ni cultivan la planta de iraca. La materia prima (Paja Toquilla) la

compran la que llega desde Linares .

En este momento le están vendiendo el sombrero a la Señora Carmen Portillo

quien dice que le vende a la Dra. Ximena Gómez de la fundación sur agualongo

de la ciudad de Bogota.

El precio es de $ 3.000 Y asegura que les da la materia prima, cuando pregunte a

las artesanas aseguraron que algunas les había dado pero solo una vez y a otras

no les a dado nada, inclusive comentaron las artesanas que les esta debiendo

dinero, con respecto a la deuda la señora carmen aseguro que después de 22 de

diciembre empezaba a comprar de contado porque realizaban la primera
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exportación al Brasil, lo curioso de este asunto es que el alcalde tiene total

conocimiento de esta gestión.

Este comentario lo realizo con él animo de informar como se encuentra el proceso

del sector artesanal en Ospina y en ningún momento quiero que se tome como

una fiscalización mía en el municipio.

Él ultimo día del taller estuvo presente el señor Alcalde y se hicieron varias

peticiones y sugerencias para mejorar a la Asociación de Artesanas de Ospina, se

solicito un lote propiedad de la alcaldía para construir la sede propia de "ASARO" y

dotación de sillas, escritorios y demás elementos que se necesitan para la casa

artesanal.

Agradecieron a Artesanías de Colombia pero solicitaron mas capacitaciones en

diferentes áreas tanto teóricas como practicas,

Las veredas que trabajan el sombrero en el municipio son: San Isidro, San

Miguel, Guaiquiran, Manzano las Nieves, Unchila Centro, Unchila Gavilanes,

Unchila las Mercedes, Nariño, Cabecera Municipal.

Por ultimo las artesanas manifestaron que aprendieron muchas cosas que las

ignoraban, les gusto bastante el modulo de liderazgo, calculando costos,

promoviendo, temas que insistieron en aplicar en su taller artesanal.

Se resalto valores como la solidaridad, unión, compañerismo, tolerancia, mejorar

la calidad del trabajo y valorar su trabajo artesanal.

_El)~lM~Nt.~~.~'R~/~~U~E~C~'J~/A~¡\~I~()~R~R~()~f)~E~'L~(I~'A~/)~()~=-

Ce. 12.992.015 de Pasto (n)
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